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奨学金返還支援制度の導入 

 

当社は、2024 年４月１日から、奨学金返還支援制度を導入します。 

奨学金を受給している大学生等の割合は約半数で、年々その割合が上昇している一方で、その返済は

新社会人にとって大きな負担となっています。 

奨学金返還を支援する制度を導入することにより、奨学金返還の負担を抱える社員の経済的・心理的

負担を軽減し、自己研鑽の機会を増やすとともに、業務に集中して安心して長く働ける環境を整え、人

材の確保と定着をより一層図って参ります。 

 

 

（１）支援内容 

日本学生支援機構等の貸与型奨学金の返還債務残高がある支援対象の社員について、毎月の支

援金額 15,000 円を上限に、毎月の返還債務額以内を対象社員に対して給与で支給する。 

 

 

（２）支援対象 

   ・新卒・中途採用正社員 

・対象者本人が、奨学金を返済中であること 

  ・入社６年以内かつ 30 歳の誕生月以内 

 

 

 

 

 

少子高齢化に伴う労働力人口の減少が進み、これからも製造業では、人材不足が大きな課題となって

います。そのような環境下において、人材の確保・育成に注力して参ります。 

 

 

以上 
 


